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Große Kreisstadt Löbau 
Hauptamt 
Personalverwaltung 
 
 
Für die Kindertageseinrichtungen in Trägerschaft der Großen Kreisstadt Löbau, werden für 
Sommer 2022 Stellen als 
 

Erzieher/innen (Teilzeit) 
 

ausgeschrieben. 
  
Das Aufgabengebiet umfasst: 

 Eigenverantwortliches Führen einer Kindergruppe 

 Umsetzung der Konzeption der jeweiligen Einrichtung und Beteiligung am 
Erarbeitungsprozess, sozialräumliches und zielgruppenorientiertes Arbeiten 

 Einbindung der Eltern in die pädagogische Tätigkeit, Aushandlungsprozesse mit allen 
am Bildungs- und Erziehungsprozess Beteiligten führen 

 Umsetzung des Sächsischen Bildungsplanes 

 Orientierung an wissenschaftlichen Erkenntnissen der Forschung zur Kleinkind-
Pädagogik 

 Kontinuierliche Fort- und Weiterbildung 

 Betriebswirtschaftliches ressourcenoptimiertes Denken und Handeln 
 

Voraussetzung ist der Abschluss als Staatlich anerkannte/r Erzieher/in (oder gleichwertige 
bzw. höherwertige Ausbildung nach § 1 Abs. 1 SächsQualiVO), sowie die nachträgliche 
Vorlage eines eintragsfreien erweiterten polizeilichen Führungszeugnisses. 
Erwartet werden Grundlagenkenntnisse auf naturwissenschaftlichem, gesellschafts-
politischem, kulturellem, sozialem und entwicklungspsychologischem Gebiet. Identifizierung 
mit dem Rahmenkonzept der Stadt Löbau als Träger, demokratische Erziehungshaltung, 
Fähigkeit zur Analyse, Reflexion, Beobachtung, Dokumentation, systemisches Denken sowie 
Planungs- und Organisationsgeschick, Kommunikationsfähigkeit, Konfliktfähigkeit, 
Teamfähigkeit, Empathische Fähigkeit, dialogische und partnerorientierte Grundhaltung. 
 
Die vorerst auf ein Jahr befristeten Stellen sind in Teilzeit (mindestens 30 Stunden bis zu 
37,5 Stunden) mit der Bereitschaft zu Mehrstunden ausgeschrieben. Die Vergütung richtet 
sich nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD), Entgeltgruppe S 8a. 
 
Wenn Sie die oben genannten Voraussetzungen erfüllen und Interesse haben, dann richten 
Sie schriftlich Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bevorzugt per Mail an: 
 
bewerbungen@loebau.de 
 
oder per Post an:  
 
Große Kreisstadt Löbau 
Hauptamt 
Personalverwaltung 
Altmarkt 1 
02708 Löbau 
 
Eine Rücksendung von postalischen Bewerbungen kann nur erfolgen, wenn ein adressierter 
und frankierter Rückumschlag beigefügt wird. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir 
etwaige Ihnen mit der Wahrnehmung von Vorstellungsgesprächen in unserem Hause 
verbundene Kosten nicht übernehmen können. Bitte beachten Sie die Hinweise zum 
Datenschutz der Großen Kreisstadt Löbau zum Bewerbungsverfahren (www.loebau.de). 


